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ANUNT

In conformitate cu prevederile art. 618 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,
prevederile HG nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si
dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare,
Directia de Sanatate Publica lalomita organizeaza la sediul institutiei din Mun. Slobozia,
str. Aleea Cosminului, nr. 4, jud. lalomita, concurs de recrutare pentru ocuparea
urmatoarei functii publice de executie:

In cadrul Compartimentului Audit public intern:
-1 functie publica de auditor, clasa |, grad profesional superior-1D post 256837

Durata normala a timpului de munca este de 40 ore/saptamana.
Calendarul de desfasurare a concursului:

1. proba scrisa, in data de 04.08.2022, ora 10.00, la sediul institutiei;
2. proba interviu, in data de 09.08.2022, ora 10,00, la sediul institutiei.

Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul Directiei de Sanatate Publica
lalomita, in perioada 05-25.07.2022, inclusiv, si trebuie sa contina in mod obligatoriu
urmatoarele documente:

a) formularul de inscriere;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

c) copia actului de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta
efectuarea unor specializari si perfectionari;

e) copie a diplomei de master sau de studii postuniversitare in domeniul
administratiei publice, management ori in specialitatea studiilor necesare
exercitarii functiei publice, dupa caz;

f) copia carnetului de munca si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator
pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea in munca si, dupa caz, in
specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;

g) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberata cu
cel mult 6 luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al
candidatului;

h) cazierul judiciar;

i) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa
calitatii de lucrator al Securitatii sau colaborator al acesteia.



Copiile de pe actele de mai sus se prezinta in copii legalizate sau insotite de
documentele originale, care se certifica pentru conformitate cu originalul de catre
secretarul comisiei de concurs.

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile generale prevazute de art. 465 alin.
(1) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Conditiile de participare la concurs sunt:

« studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta in
domeniul in domeniul finante, specializare-finante banci, sau domeniul
contabilitate, specializare-contabilitate si informatica de gestiune, sau domeniul
management, specializarea management.

« minimum 7 ani vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei

publice.
Pentru candidatul declarat admis se va solicita avizul conform prevederilor
"Normelor generale privind exercitarea activitdtii de audit public intern” pct.2.3.4.1.1.

aprobate prin H.G. nr. 1086/2013.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Directiei de Sanatate Publica lalomita,
Mun. Slobozia, str. Aleea Cosminului, nr. 4, jud. lalomita, Compartimet RUNOS -
persoana de contact Micu Leontina - inspector principal, Tel. 0243230280, fax
0243232384, e-mail: personal@dspialomita.ro.

Bibliografia si tematica propusa pentru concursul de recrutare cuprinde:

g:t BIBLIOGRAFIE TEMATICA
| Constitutia Romaniei, republicata; Titlul I, Principii generale; Titlul II,
Autoritatile publice;
) OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu Partea a VI-a, Titlul I, Dispozitii generale;

modificarile si completarile ulterioare; Titlul II, Statutul functionarilor publici;

Ordonanta nr. 137/2000 privind prevenirea si
3 | sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

Prevederile referitoare la prevenirea si
sanctionarea tuturor formelor de
discriminare;

Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de
4 | tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare

Prevederile referitoare la egalitatea de

Legea 672 / 2002 Republicata privind auditul
5 | public intern cu modificarile si completarile
ulterioare

Legea 672 / 2002 Republicata privind
auditul public intern cu modificarile si
completarile ulterioare

OMFP nr. 252/2004 pentru aprobarea Codului
6 | privind conduita etica a auditorului intern

OMFP nr. 252/2004 pentru aprobarea
Codului privind conduita etica a
auditorului intern

H.G. nr. 1086 / 2013 pentru aprobarea Normelor
7 | generale privind exercitarea activititii de audit
public intern

H.G. nr. 1086 / 2013 pentru aprobarea
Normelor generale privind exercitarea
activitatii de audit public intern

OMS nr. 1078/2010 privind aprobarea
regulamentului de organizare si functionare si a

OMS nr. 1078/2010 privind aprobarea
regulamentului de organizare si

sanse si de tratament intre femei si barbati

structurii organizatorice ale directiilor de sinitate
publica judetene si a municipiului Bucuresti cu
modificarile si completarile ulterioare

functionare si a structurii organizatorice
ale directiilor de sanatate publica judetene
si @ municipiului Bucuresti cu modificarile
si completarile ulterioare




Legea nr. 95/ 2006 privind reforma in domeniul

Titlul I — Sanatatea publica si Titlul I -

g sanatatii cu modificarile si completarile ulterioare Programele nationale de sanatate
OMFP nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor OMEP nr. 1792/2002 pentru aprobarea
metodologice privind angajarea, lichidarea, Normelor metodologice privind angajarea,
ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor lichidarea, ordonantarea si plata
10 | publice, precum si organizarea, evidenta si cheltuielilor institutiilor publice, precum si
raportarea angajamentelor bugetare gi legale cu organizarea, evidenia si raportarea
modificarile si completarile ulterioare angajamentelor bugetare si legale cu
modificarile si completarile ulterioare
OMFP Nr. 923 din 11 iulie 2014 Republicat pentru | OMFP Nr. 923 din 11 iulie 2014
aprobarea Normelor metodologice generale Republicat pentru aprobarea Normelor
referitoare la exercitarea controlului financiar metodologice generale referitoare la
preventiv si a Codului specific de norme exercitarea controlului financiar preventiv
11 | profesionale pentru persoanele care desfagoara si a Codului specific de norme
activitatea de control financiar preventiv propriu cu | profesionale pentru persoanele care
modificarile si completarile ulterioare desfasoara activitatea de control financiar
preventiv propriu cu modificarile si
completarile ulterioare
OSGG nr. 600/2018 privind aprobarea Codului OSGG nr. 600/2018 privind aprobarea
12 | controlului intern managerial al entitatilor publice Codului controlului intern managerial al
entitdtilor publice
Ordonanta nr.119/1999 Republicata privind Ordonanta nr.119/1999 Republicata
13 controlul intern/managerial si controlul financiar privind controlul intern/managerial si
preventiv cu modificarile si completarile ulterioare | controlul financiar preventiv cu
modificarile si completarile ulterioare
14 Legea 500/2002 privind finantele publice cu Legea 500/2002 privind finantele publice
modificarile si completarile ulterioare cu modificarile si completarile ulterioare
Lege nr. 82/1991 din 24 decembrie 1991 *** Lege nr. 82/1991 din 24 decembrie 1991
15 | Republicata Legea contabilitatii cu modificarile si *** Republicata Legea contabilitatii cu
completarile ulterioare modificarile si completarile ulterioare
Legea nr. 53/2003 din 24 ianuarie 2003 *** Legea nr. 53/2003 din 24 ianuarie 2003
16 | Republicatd Codul muncii cu modificarile si *¥* Republicatd Codul muncii cu
completarile ulterioare modificarile si completarile ulterioare
Legea nr 98/2016 privind achizitiile publice cu Legea nr 98/2016 privind achizitiile
17 | modificarile si completarile ulterioare publice cu modificarile si completarile
ulterioare
HG nr 395/2016 pentru aprobarea Normelor HG nr 395/2016 pentru aprobarea
metodologice de aplicare a prevederilor referitoare | Normelor metodologice de aplicare a
la atribuirea contractului de achizitie prevederilor referitoare la atribuirea
18 | publicd/acordului-cadru din Legea nr. 98/2016 contractului de achizitie publicd/acordului-
privind achizitiile publice cu modificarile si cadru din Legea nr. 98/2016 privind
completarile ulterioare achizitiile publice cu modificarile si
completarile ulterioare
Legea nr. 101/2016 privind remediile si cdile de atac | Legea nr. 101/2016 privind remediile si
in materie de atribuire a contractelor de achizitie cdile de atac in materie de atribuire a
19 publica, a contractelor sectoriale si a contractelor de | contractelor de achizitie publicd, a

concesiune de lucridri i concesiune de servicii,
precum §i pentru organizarea si funcfionarea
Consiliului National de Solutionare a Contestatiilor

contractelor sectoriale si a contractelor de
concesiune de lucrdri si concesiune de
servicii, precum si pentru organizarea si




cu modificarile si completarile ulterioare functionarea Consiliului National de
Solutionare a Contestatiilor cu
modificarile si completarile ulterioare

Ordin nr. 683 din 11 iunie 2014 pentru aprobarea Ordin nr. 683 din 11 iunie 2014 pentru

Normelor metodologice specifice privind aprobarea Normelor metodologice
20 exercitarea auditului public intern si a Cartei specifice privind exercitarea auditului
auditului intern in cadrul Ministerului Sanatatii*) public intern gi a Cartei auditului intern in

cadrul Ministerului Sanataii*)

Ordin nr. 2634/2015 din S noiembrie 2015 privind | Ordin nr. 2634/2015 din 5 noiembrie
documentele financiar-contabile*) cu modificarile si | 2015 privind documentele financiar-

21 completarile ulterioare contabile*) cu modificarile si completarile
ulterioare
Ordinul nr. 1917/2005 pentru aprobarea Normelor Ordinul nr. 1917/2005 pentru aprobarea
metodologice privind organizarea si conducerea Normelor metodologice privind

.....

contabilitafii institugiilor publice, Planul de conturi | organizarea si conducerea contabilititii
22 | pentru institutiile publice si instructiunile de aplicare | institutiilor publice, Planul de conturi

de aplicare a acestuia cu modificarile si
completarile ulterioare

a acestuia cu modificarile si completarile ulterioare | pentru institutiile publice si instructiunile

Ordin nr. 2861 din 9 octombrie 2009 pentru Ordin nr. 2861 din 9 octombrie 2009
aprobarea Normelor privind organizarea si pentru aprobarea Normelor privind

23 | efectuarea inventarierii elementelor de natura organizarea si efectuarea inventarierii
activelor, datoriilor si capitalurilor proprii elementelor de natura activelor, datoriilor

si capitalurilor proprii

24 | personalului platit din fonduri publice, cu | Anexa?2 si Anexa 8
modificarile si completarile ulterioare

Lege — Cadru nr. 153/2017 privind salarizarea | Art. 1-42 din Lege — Cadru nr. 153/2017

3

Atributiile postului de inspector superior:

1. Elaboreaza proiectul planului multianual de audit public intern si, pe baza
acestuia, proiectul planului anual de audit public intern.

2. Efectueaza activitati de audit public intern, conform normelor metodologice
elaborate de Ministerul Sanatatii, pentru a evalua daca sistemele de management
financiar si control ale entitatii publice sunt transparente si sunt conforme cu normele
de legalitate, regularitate, economicitate, eficienta si eficacitate ;

3. Auditul public intern se exercitd asupra tuturor activitatilor desfasurate in
entitatea publica, inclusiv in entitatile aflate in subordine/in coordonare/sub autoritate,
cu privire la formarea si utilizarea fondurilor publice, precum si la administrarea
patrimoniului public.

4. Informeaza structura de audit public intern din cadrul Ministerului Sanatatii
despre recomandarile neinsusite si despre consecintele acestora;

5. Raporteaza periodic directorului executiv, asupra constatarilor, concluziilor si
recomandarilor. Cazurile de iregularitati sau posibile prejudicii identificate se cuprind in
raportarile periodice si anuale.

6. Elaboreaza raportul anual al activitatii de audit public intern care prezint
modul de realizare a obiectivelor compartimentului de audit public intern. Raportul
anual cuprinde o centralizare a rapoartelor de audit intern intocmite in anul in curs.




Raportul anual al activitatii de audit public intern cuprinde urmatoarele informatii
minimale: constatari, recomandari si concluzii rezultate din activitatea de audit public
intern, progresele inregistrate prin implementarea recomandarilor, iregularitati sau
posibile prejudicii constatate in timpul misiunilor de audit public intern, precum si
informatii referitoare la pregatirea profesionala.

7. Raporteaza imediat conducatorului entitatii publice si structurii de control intern
abilitate iregularitatile sau posibilele prejudicii identificate in realizarea misiunilor de
audit public intern. Iregularitatile sau posibilele prejudicii constatate de auditorii interni
sunt raportate conducdtorului entitatii publice si structurii de control abilitate, in
termen de 3 zile lucratoare de la constatare.

8. Auditorul intern propune, dupa caz, suspendarea misiunii de audit public intern
in cazul identificarii unor iregularitdti sau posibile prejudicii, cu acordul conduc&torului
entitatii publice care a aprobat misiunea, daca din analiza preliminard a verificarilor
efectuate se estimeaza ca prin continuarea acesteia nu se ating obiectivele de audit
intern (limitarea accesului, informatii insuficiente s.a.).

9. Efectueaza misiuni de audit public intern ad-hoc, care pot fi misiuni de
asigurare, de evaluare sau de consiliere, la solicitarea ministrului sanatatii
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